1.1.

2.1.

Biedribas “Biut Brivai”

statuti

1. Biedribas nosaukums
Biedribas nosaukums ir “Biit Brivai” (turpmak - Biedriba).

2. Biedribas merki
Biedribas merki ir:

2.1.1. nodros$inat psihologisko atbalstu, konsultacijas un palidzibu cilvékiem, kuri cie$ no

€Sanas trauc€jumiem, depresijas, un vigu tuviniekiem;

2.1.2. veicinat sabiedribas izpratni par €Sanas trauc€jumiem un depresiju.

3.1.

4.1.

4.2.

4.3.

4.4,
45.

3. Biedribas darbibas termins
Biedriba ir nodibinata uz nenoteiktu laiku.

4. Biedru iestasanas, izstaSanas un izslégSana no Biedribas
Biedriba var iestaties jebkura ricibsp&jiga fiziska un juridiska persona vai tiesibsp&jiga
personalsabiedriba, iesniedzot noteiktas formas rakstisku pieteikumu. Pieteikuma formu
un tam klat pievienojamo dokumentu sarakstu nosaka Biedribas valde.
Lémumu par biedra uznpem$anu Biedriba pienem valde. Valdei pieteicgja ligums ir
jaizskata tuvakas sédes laika, tacu ne ilgak ka divu ned€lu laika no visu nepiecieSamo
dokumentu sapemsSanas briza. Uz valdes sédi, kura izskata pieteicgja ligumu, ir
jauzaicina pats pieteicgjs un jadod vipam vards sava viedokla pauSanai. Pieteicgja
neierasanas nav Skérslis valdes [émuma pienemsanai. Valdei motivéts [emums rakstveida
japazino pieteic€jam ned€las laika no ta pienemsanas briza.
Valdes noraidoSo 1émumu pieteic€js rakstveida var parsiidzet biedru kopsapulcei. Ja ar1
biedru kopsapulce noraida pieteicgja ligumu, pieteic€js nav uznemts par Biedribas
biedru, un vin§ var iesniegt atkartotu pieteikumu ne atrak ka peéc gada termina
izbeigSanas.
Biedrs var jebkura laika izstaties no Biedribas rakstveida pazinojot par to valdei;
Biedru var izsleégt no Biedribas ar valdes [émumu, ja:

4.5.1. biedrs vairak ka 6 (seSus) ménesus nav nomaksajis biedra naudu;
4.5.2. biedrs nepilda kopsapulces un valdes lémumus;
4.5.3. biedrs nepilda savus pienakumus un uznemtas saistibas;

4.6.

Jautajumu par Biedribas biedra izslégsanu valde izskata tuvakas s€des laika, uzaicinot
izslédzamo biedru un dodot vipam vardu sava viedokla pausanai. Izsledzama biedra
neierasanas nav Skérslis valdes l€émuma pienemsSanai. Valdei 1€mums par biedra
izslégS8anu no biedribas un $a 1€muma motivacija japazino rakstveida/elektroniski
izsleédzamajam biedram piecu dienu laika no ta pienemsanas briza.

5. Biedru tiestbas un pienakumi
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5.1. Biedribas biedriem ir §adas tiesibas:

5.1.1. piedalities Biedribas parvalde,

5.1.2. sapemt informaciju par Biedribas darbibu, tai skaita iepazities ar visu Biedribas
institliciju protokoliem, lémumiem un rikojumiem,

5.1.3. piedalities visos Biedribas organiz€tajos pasakumos, iesniegt priek$likumus par
Biedribas darbibu un tas uzlaboSanu, aizstavet savu viedokli,

5.2. Biedribas biedru pienakumi:

5.2.1. ieverot Biedribas statiitus un pildit biedru sapulces un valdes I€mumus

5.2.2. regulari maksat biedra naudu,

5.2.3. ar savu aktivu lidzdarbibu atbalstit Biedribas mérka un uzdevumu realizé$anu,

5.3. Saistibas biedram var noteikt ar biedru sapulces vai valdes 1€mumu. Nosakot biedram
saistibas, kas atSkiras no citu biedru saistibam, ir nepiecieSama §a biedra piekriSana.

6. Biedribas struktara
6.1. Biedribas “Biit Brivai” organizatoriska struktiira:
6.1.1. Biedru kopsapulce;

6.1.2. Valde;
6.1.3. Revidents;
6.1.4. Birojs.

6.2. Struktiirvienibu darbibu, tiesibas un pienakumus, ka ar1 attiecibas ar Biedribu regulé
struktirvienibas nolikums, ko apstiprina Biedribas biedru sapulce. Zemakstavosas
struktirvienibas lémumu var atcelt augstakstavosa struktiirvieniba.

7. Biedru sapulces sasauk§ana un léemumu pienemsana

7.1. Biedru kopsapulce ir augstaka Biedribas 1émgjinstitiicija.

7.2. Biedru kopsapulce pienem Biedribas statiitus un Etikas kodeksu.

7.3. Biedru kopsapulce apstiprina gada parskatu un budzetu.

7.4.Izveido Biedribas fondus, tai skaita fondu palidzibas sniegSanai biedriem un
paspalidzibas kasi.

7.5. Biedru kopsapulceg ir tiesigi piedalities visi Biedribas biedri. Biedri var piedalities biedru
kopsapulce tikai personigi.

7.6. Kartgja biedru kopsapulce tiek sasaukta vienu reizi gada, ne vélak ka Iidz katra gada
31.martam. Biedru kopsapulce var tikt gan sasaukta klatien€, gan norisinaties attalinati
tieSsaiste.

7.7. Arkartas biedru kopsapulce var tikt sasaukta péc valdes iniciativas, vai ja to rakstveida
pieprasa ne mazak ka viena desmita dala Biedribas biedru, noradot sasaukSanas iemeslu.

7.8. Biedru kopsapulce tiek sasaukta, ne vélak ka divas ned€las pirms sapulces nosiitot
katram biedram rakstisku/elektronisku uzaicinajumu.

7.9. Biedru sapulce ir lemttiesiga, ja taja piedalas vairak ka puse no biedriem.
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7.10. Ja biedru sapulce nav lemttiesiga kvoruma trikuma del, piecu ned€lu laika valde
sasauc atkartotu biedru sapulci, kas ir tiesiga pienemt [émumus neatkarigi no klatesoso
biedru skaita, ar nosacijumu, ka taja piedalas vismaz divi biedri.

7.11. Biedru sapulces lemums ir pienemts, ja par to nobalso vairak neka puse no
klatesoSajiem biedriem. L€mums par statiitu grozijumiem, Biedribas darbibas izbeig§anu
un turpinasanu ir pienemts, ja par to nobalso vairak ka divas tresdalas no klatesoSajiem
biedriem.

7.12.  Piepem Iémumus citos jautajumos.

8. Valde un tas locekli

8.1. Biedribas izpildinstitticija ir valde, kas sastav no 3 (tr1s) valdes locekliem.

8.2. Valdes locekli no sava vidus ievél€ valdes priekssédetaju, kurs organize valdes darbu.

8.3. Valdes locekli no sava vidus ievele valdes priekSsédétaja vietnieku, kurS priekssédétaja

prombiitnes laika uznemas 8.7. mingétos pienakumus.
8.4. Valde ir tiesiga izlemt visus jautajumus, kas nav ekskluziva biedru kopsapulces
kompetencg.

8.5. Valdes locekli ir tiesigi parstavet Biedribu katrs atseviski.

8.6. Valdes loceklis pilda savus pienakumus par atlidzibu.

8.7. Valdes prieksseédetajs:

8.7.1.  parstav Biedribu, sadarbojas ar citam institicijam, fiziskam un judridiskam
personam;

8.7.2. sasauc un vada Valdes sédes;

8.7.3. kontrole Biedribas biroja un darba grupu darbu;

8.7.4. parstav Biedribas biedru intereses, pamatojoties uz kopsapulces un Valdes
pienemtajiem lémumiem.

8.8. Valdes prieksseédetaja vietnieks:

8.8.1. parstav Biedribu sadarbojoties ar citdm institicijam, fiziskam vai juridiskam
personam, saskanojot darbibu ar Biedribas Valdes prieksseédetaju;

8.8.2. nodrosina Biedribas vadibu Priek§sédetaja prombiitnes laika;

8.8.3. rikojas ar Biedribas finansu lidzekliem PriekSsédétaja noteiktajos apméros un jomas.

9. Revidents
9.1. Biedribas finansialas un saimnieciskas darbibas kontroli veic revidents, kuru ievél biedru
kopsapulce uz vienu gadu.
9.2. Biedribas revidents nevar bt Biedribas valdes loceklis.
9.3. Revidents:
9.3.1. atskaitas Kopsapulcei un inform& Valdi;
9.3.2. veic Biedribas mantas un finansu lidzeklu reviziju;
9.3.3. dod atzinumu par Biedribas budzetu un gada parskatu;
9.3.4. izverte Biedribas gramatvedibas un lietvedibas darbu;
9.3.5. sniedz ieteikumus par Biedribas finansu un saimnieciskas darbibas uzlaboSanu;
9.3.6. revide Biedribas materialo vertibu stavokli, izmantoSanu un uzskaiti;
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9.4. Revidents veic reviziju biedru kopsapulces noteiktajos terminos, tacu ne retak ka reizi
gada.

9.5. Biedru kopsapulce apstiprina Biedribas gada parskatu tikai péc Revidenta atzinuma
sanemsanas.

10. Birojs

10.1. Tiek izveidots ar Valdes lemumu;

10.2. Pilda Valdes un Prieksseédétaja Iémumus;

10.3. Karto Biedribas operativos jautajumus;

10.4. Veic Biedribas gramatvedibas uzskaiti,

10.5. To vada biroja vaditajs, kas atskaitas Valdei,

10.6. Ta vaditajs iesniedz apstiprinasanai Valdei biroja darbibas noteikumus un
uzdevumus;

10.7. Biroja darbinieki var nebiit Biedribas biedri un par savu darbu sanem atalgojumu, ko
nosaka Valde.

11. Biedribas ipasums, ienakumi un to izlietojums

11.1. Biedribas 1paSuma var atrasties gan kustamais, gan nekustamais Tpasums, tai skaita
nauda un citi vertspapiri;

11.2. Biedribas ienakumi veidojas no:

11.2.1. biedru naudam;

11.2.2. ziedojumiem;

11.2.3. citiem likumigiem avotiem.

11.3. Biedribas ienakumi izmantojami tikai statitos noteiktajiem darbibas meérkiem,
ienakumu izmantoSanu apstiprina Kopsapulce.

11.4. Valde organizé lietvedibu, gramatvedibu, sastada parskatus saskana ar spéka
esoSajiem normativajiem aktiem, noslédz darba, apkalpoSanas, arpakalpojumu u.c.
ligumus ar algotiem specialistiem.

12. Biedru nauda
12.1. Biedribas biedri maksa biedru naudu vienu reizi ménesi Eur 1 apmera.

13. Biedribas darbibas izbeigSana

13.1. Biedribas darbiba tiek izbeigta sekojosos gadijumos:

13.1.1. pamatojoties uz Kopsapulces Iémumu;

13.1.2. ar tiesas lémumu;

13.1.3. gadijumos, ko nosaka sp&ka esosie Latvijas Republikas normativie akti.

13.2. Paslikvidacija notiek sekojosa kartiba:

13.2.1. tiek izsludinata likvidacija;

13.2.2. tiek nokartotas Biedribas saistibas;

13.2.3. biedribas dokumenti tiek nodoti Valsts arhiva;

13.2.4. péc paslikvidacijas pabeigSanas likvidators, kurs tiek iecelts ar Kopsapulces lemumu,
iesniedz atskaiti Kopsapulcei.

Sis dokuments ir parakstits ar drosu elektronisko parakstu un satur laika zimogu



13.3. Biedribas likvidacijas gadijuma pari palikuSie Iidzekli un manta izmantojami
labdaribas mérkiem, un tos nedrikst sadalit starp Biedribas biedriem.

14. *

14.1.
14.2.
14.3.

*Statiitos var paredzet ari citus noteikumus, kas nav pretrund ar likumu.

Dibinataji(vai vismaz 2 vinu pilnvarotie parstavji)**

Anna Balode
/paraksta at$ifr&jums/

(paraksts)

Elina Gudele
/paraksta atSifréjums/

(paraksts)

Krista Ezerina

/paraksta atSifréjums/

(paraksts)

Stattti apstiprinati Riga, 2021.gada 1.marta

Sis dokuments ir parakstits ar drosu elektronisko parakstu un satur laika zimogu



